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Vision

Gemeinsam tragen wir die
Werte der Schwesterngemeinschaft
weiter in die Zukunft.

Unser Handeln im

Arbeitsalltag richtet sich
an folgenden Werten aus:

Gastfreundschaft

Gerechtigkeit

Solidaritat

Nachhaltigkeit

Geniigsamkeit

Wir 6ffnen mit Achtsamkeit die Rdume fir 6ffentliche
Nutzung und bieten Dienstleistungen im Bereich
Gesundheit, Gastronomie und Kultur an.

Gegeniiber Schwestern, Mitarbeitenden, Klientinnen/
Klienten und Partnerinnen/Partnern ist unser Handeln
fair, gerecht und professionell.

Wir bieten Schwacheren und Benachteiligten in unserer
Gesellschaft eine Chance und unterstiitzen weltweit
Projekte zur Bekdmpfung von Armut.

Wir tragen Sorge zu unserer Umwelt und zur Natur.

Wir gehen sorgsam mit den uns zur Verfligung stehenden
materiellen und finanziellen Ressourcen um.

Die Schwestern
fithlen sich zu Hause,
sicher und aufgehoben

Die Schwestern stehen
im Mittelpunkt unseres Handelns.

Wir erméglichen den Schwestern ein
religioses Leben in einem kldsterlichen Rahmen.
Wir bieten den Schwestern alles,
was sie flr einen guten Lebensabend bendtigen.
Insbesondere erhalten sie eine
umfassende und auf ihre Bediirfnisse ausgerichtete Pflege.
Zum Mutterhaus mit Kirche, Grabstatte
und Ausstellung tragen wir Sorge.

Unser Handeln
als Arbeitgeber richtet sich
an folgenden Werten aus:

Nachhaltigkeit ~ Unser Denken und Handeln ist innovativ und auf
Langfristigkeit und Nachhaltigkeit ausgerichtet.

Entwicklung Wir sind eine lernende Organisation und entwickeln uns
weiter. Fehler diirfen passieren und werden wohlwollend
reflektiert, damit wir gemeinsam daraus lernen.

Flrsorge Wir unterstiitzen unsere Mitarbeitenden in ihrem
beruflichen Alltag.

Zugehorigkeit Wir vermitteln den Mitarbeitenden ein Zugehdrigkeits-
gefiihl, bei dem sich alle wahrgenommen fiihlen.
Wir starken das Wir-Gefiihl in unserer Organisation.

Befdhigung Wir zeigen eine Grundhaltung von Férdern und Fordern.
Dieses Zusammenspiel gestalten wir gemeinsam.

Transparenz Unsere Kommunikation und unser Handeln sind
transparent und ehrlich.

Priaambel (Mission)

Unser Handeln basiert auf der religisen Grundhaltung
und den apostolischen Werten der klosterlichen
Gemeinschaft fir eine gerechte, friedliche und
solidarische Welt und zur Bewahrung der Schépfung.
Die Sinnhaftigkeit und die Identifikation mit
diesen Werten ist fiir unsere Organisation und deren
Entwicklung bedeutsam.




